T.C.

KiLiS 7 ARALIK UNIVERSITESI
SAGLIK HIiZMETLERiI MESLEK YUKSEKOKULU
YONETIM KURULU TOPLANTI TUTANAGI

Toplanti Tarihi: 23.06.2025

Saat:14.00

Toplant1 Sayisi: 19(Miikerrer)

Yonetim Kurulumuz Meslek Yiiksekokulu Miidiir Vekili Do¢.Dr.Elif AKIN KAZANCIOGLU
baskanliginda toplanarak asagidaki kararlar1 almigtir.

Karar: 01

Meslek Yiiksekokulumuza bagli Programlarin 2025 -2026 egitim 6gretim yil1 gliz yariyili;

Ders kataloglar1 ve ders iceriklerinin, Bologna ders bilgi paketlerinin, ders dagilimlarinin, ders
programlarinin ve ders izlencelerinin, Orgiin egitim ya da uzaktan egitim ile yiiriitiilen derslerin
tasarlanmasinda dezavantajli gruplara yonelik alinan 6nlem ve iyilestirmelerin boliimlerimizden
geldigi haliyle kabuliine ve konunun geregi i¢in Ogrenci Isleri Dairesi Baskanligina bildirilmesine;

Ogrenci merkezli 6gretim ydntem ve tekniklerinin uygulanmasi, 6grenci kabulii, yatay gegis ve
muafiyet siireglerinin is akis semalarina uygun olarak yapilmasi gerektiginin; 6lgme degerlendirme
yapilirken 6grenme ¢iktilar1 ve program ciktilarinin goz 6niinde bulundurulmasi, donem igerisinde
yapilacak sosyal, kiiltiirel faaliyetlerin planlanmasi ve etkinlik takviminin hazirlanmasi hususunda
Ogretim elemanlari/gorevlilerine bilgi verilmesine;

Smif kosullariin gézden gegirilmesi, bakim ve temizliginin yapilmasi, dezavantajli gruplarin géz
oniinde bulundurularak smif kosullarinin ayarlanmasi hususunda gerekli tedbirleri almasi
hususunda Yiiksekokul Sekreterine bilgi verilmesine;

Atanma ve ylikseltilme kriterlerinin 6gretim elemanlarina duyurulmasi, 6gretim yetkinliklerinin
gelistirilmesi i¢in cesitli egitimlerin diizenlenmesi, egitim faaliyetlerine yonelik tesvik edici
uygulamalarin planlanmasi hususlarinda boliim bagkanliklarina bilgi verilmesine;

Oy birligi/¢oklugu ile karar verilmistir.

Dog. Dr. Elif AKIN KAZANCIOGLU
Baskan

Prof. Dr. Halim AVCI
Uye

Prof. Dr. B. Géker DURDU
Uye

Dr. Ogr. Uyesi Deniz Kadir TAKCI

Ogr. Gor. Gizem TAS GECIT

Uye Uye
Ogr. Gor. Mustafa TURAN Saliha BOLAT
Uye Raportor

Sema Nur NANE
Ogrenci Temsilcisi




T.C.
KILiS 7 ARALIK UNIVERSITESI
SAGLIK HiZMETLERI MESLEK YUKSEKOKULU
YONETIM KURULU TOPLANTI TUTANAGI
Toplant1 Tarihi: 23.06.2025 Saat:14.00 Toplant1 Sayisi: 19(Miikerrer)
Yonetim Kurulumuz Meslek Yiiksekokulu Miidiirii Do¢. Dr. Elif AKIN KAZANCIOGLU
baskanliginda toplanarak asagidaki kararlar1 almigtir.

Karar: 02
Meslek Yiiksekokulumuza bagli Programlarin 2025 -2026 egitim dgretim yili giiz yariyili,

e Arastirma Siireglerinin YoOnetimi bash@i altinda; stratejik diizeyde: arastirma politikalarinin
belirlenmesi ve hedeflerin izlenmesi, kurum, arastirma kapasitesini artirmak ve dis kaynak
kullanimim1 tesvik etmek amaciyla kamu kurumlari, 6zel sektor kuruluslari, iiniversiteler ve
aragtirma merkezleri ile stratejik is birlikleri geligtirmek,

o Arastirma Yetkinlikleri ve Gelisimi bashig1 altinda; ulusal ve uluslararasi proje ¢agrilarina yonelik
bilgilendirme ve proje yazma egitimleri diizenlemek, akademik yaymn, atif ve arastirma etigi
konularinda hizmet i¢i egitimler diizenlemek, uluslararasi arastirma aglarina katilimi destekleyen
hareketlilik ve is birligi faaliyetleri diizenlemek, disiplinlerarasi ve kurumlar arasi proje is
birliklerini tesvik eden ¢alismalarin yiiriitilmesine

o Geng akademisyenlere yonelik arastirma mentorluk sistemi, ilk kez proje bagvurusu yapacak
Ogretim elemanlarina 6zel danmismanlik, basarili arastirmacilara yonelik tesvik ve goriiniirlik
uygulamalari, kurum i¢i arastirma gruplar1 ve tematik ¢alisma alanlarinin olusturulmasina,

o Disiplinlerarasi ve tematik ortak arastirma alanlarinin belirlenmesi, uluslararas: projelerde aktif rol
alan akademisyenlere yonelik tesvik mekanizmalari, bolgesel kalkinma odakli ulusal ve uluslararasi
ortakliklarin desteklenmesi, dijital platformlar aracilifiyla siirdiiriilen ortak arastirma ve toplanti
uygulamalar1 hayata gecirilmesine,

e Yillik performans raporlar1 hazirlanmasi, performans gostergelerinin gilincellenmesi, arastirma
desteklerinin yeniden yapilandirilmasi, akademik birimlere yonelik hedefli iyilestirme
uygulamalari, tematik aragtirma alanlarina 6zgii performans gostergeleri, dijital veri izleme ve
raporlama sistemleri, basarili aragtirma g¢iktilarinin goriiniir kilinmasma yonelik uygulamalarin
hayata gecirilmesine,

o Performans gostergelerinde giincellemeler yapilmasi, destek ve tesvik mekanizmalarinin yeniden
yapilandirilmasi, arastirma kapasitesi diisiik birimlere yonelik hedefli destekler, geng
akademisyenlere yonelik gelisim odakli performans izleme, arastirma ¢iktilarinin goriintirliiglini
artirmaya yonelik tesvikler, dijital performans izleme ve raporlama araglarin kullanilmasina,;

Oy birligi/¢oklugu ile karar verilmistir.




23.06.2025 tarih 2025/19(Miikerrer) say1 02 nolu Kararina ait Yo6netim Kurulu Toplant1 Tutanaginin 2. Sayfasidir.

Dog. Dr. Elif AKIN KAZANCIOGLU

Baskan
Prof. Dr. Halim AVCI Prof. Dr. B. Goker DURDU
Uye Uye
Dr. Ogr. Uyesi Deniz Kadir TAKCI Ogr. Gor. Gizem TAS GECIT
Uye Uye
Ogr. Goér. Mustafa TURAN Saliha BOLAT
Uye Raportor
Sema Nur NANE

Ogrenci Temsilcisi




T.C.
KiLIS 7 ARALIK UNIVERSITESI
SAGLIK HIZMETLERI MESLEK YUKSEKOKULU
YONETIM KURULU TOPLANTI TUTANAGI
Toplant1 Tarihi: 23.06.2025 Saat:14.00 Toplant1 Sayisi: 19(Miikerrer)
Yonetim Kurulumuz Meslek Yiiksekokulu Midiri Dog¢.Dr.Elif AKIN KAZANCIOGLU
baskanliginda toplanarak asagidaki kararlar1 almistir.

Karar: 03
Meslek Yiiksekokulumuza bagli Programlarin 2025 -2026 egitim 6gretim yili giiz yariyily;

. Kurumun idari ve akademik stireglerinde tanimli gorev, yetki ve sorumluluklarin yazili hale
getirilmesi ve ilgili birimlere duyurulmasi, Yonetisim ve organizasyonel yapilanmaya iliskin
uygulamalarin yillik olarak izlenmesi ve iyilestirme raporlarinin hazirlanmasina ve yayinlanmasina

. Birim  yoneticilerinin  liderlik  yetkinliklerinin izlenmesine yonelik geri  bildirim
mekanizmalarimin (anket, toplanti degerlendirmeleri vb.) uygulanmasi, Kurumda kalite kiiltiiriiniin
gelistirilmesine yonelik bilgilendirme ve farkindalik toplantilarinin planlanmasi, Elde edilen izleme
sonuclar1 dogrultusunda iyilestirme faaliyetlerinin yiiriitiilmesine;

. Degisim ve yenilik yonetimine iliskin risk ve ihtiya¢ analizlerinin yapilmasi, Kurumun
stratejik hedefleriyle uyumlu sekilde degisim planlari ve yol haritalarinin hazirlanmasi, Kalite
Komisyonu ¢alisma usul ve esaslar1 dogrultusunda i¢ kalite giivencesi siireglerinin isletilmesi, Is
akis semalar1, gorev tanimlari ve kalite takviminin birim bazinda gilincellenmesi ve yayinlanmasina;

. Geri bildirimlerin (6grenci, personel, paydas) sistematik bigimde toplanmas1 ve iyilestirme
dongiisiinde kullanilmasi, Kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlik stireglerine iliskin
uygulamalarm izlenmesi ve raporlanmasi, I¢ ve dis paydas geri bildirimlerinin degerlendirilmesi,
Politika belgelerinde arastirma, toplumsal katki ve uzaktan egitim vurgusunun biitiinciil bicimde ele
alinmasina,

. Planlama, uygulama, izleme ve iyilestirme siireclerinde paydas katiliminin saglanmasina,
Stratejik hedeflerin Siirdiiriilebilir Kalkinma Amaglart ile uyumunun gozetilmesine,Y1llik
performans gerceklesmelerinin izlenerek iyilestirme ¢alismalarinda kullanilmasina, Performans
yonetiminin tanimli prosediirler ve gostergeler dogrultusunda yiiriitiilmesine, Anahtar performans
gostergelerinin izlenmesine, Performans raporlari1  dogrultusunda 1iyilestirici  faaliyetlerin
planlanmasina,

. Bilgi Yonetim Sistemi’nin kurumsal siiregleri destekleyecek sekilde kullanilmasina, Kisisel
verilerin korunmasina ve bilgi giivenliginin saglanmasina yonelik uygulamalarin siirdiiriilmesine,
Bilgi sistemlerinin izlenmesi, iyilestirilmesi ve siber risklere karsi gerekli dnlemlerin alinmasina,
Insan kaynaklar1 politika ve uygulamalarmin (ise alim, yetkinlik, hizmet i¢i egitim, tesvik ve
odiillendirme) yiirtitiilmesine,

. Finansal kaynaklarin etkin, verimli ve stratejik planla uyumlu sekilde yonetilmesine, Kaynak
kullaniminin izlenmesine ve analiz edilmesine, Finansal yoOnetim siireclerinin iyilestirilmesine
yonelik uygulamalarin siirdiiriilmesine,




. Siire¢ yonetimi uygulamalarina paydas katiliminin saglanmasina, Siireclerin
iyilestirilmesine yonelik faaliyetlerin yiiriitiilmesine, i¢ ve dis paydaslarin belirlenmesine ve karar
siireglerine katiliminin saglanmasina, Geri bildirimler dogrultusunda iyilestirme calismalarinin

yapilmasina,

. Ogrencilerin karar alma siireglerine katilimimin desteklenmesine, Mezun izleme ve geri
bildirim siire¢lerinin yiiriitilmesine, Mezun goriislerinin  program giincellemelerinde
alinmasina,

. Uluslararasilagma siireclerinin izlenmesi ve iyilestirilmesine,

Oy birligi/¢oklugu ile karar verilmistir.

Dog. Dr. Elif AKIN KAZANCIOGLU

Baskan
Prof. Dr. Halim AVCI Prof. Dr. B. Goker DURDU
Uye Uye
Dr. Ogr. Uyesi Deniz Kadir TAKCI Ogr. Gér. Gizem TAS GECIT
Uye Uye
Ogr. Gor. Mustafa TURAN Saliha BOLAT
Uye Raportor
Sema Nur NANE

Ogrenci Temsilcisi

izlenmesi



T.C.
KiLiS 7 ARALIK UNIVERSITESI
SAGLIK HiZMETLERiI MESLEK YUKSEKOKULU
YONETIM KURULU TOPLANTI TUTANAGI

Toplant1 Tarihi: 23.06.2025 Saat:14.00 Toplant1 Sayisi: 19(Miikerrer)

Yonetim Kurulumuz Meslek Yiiksekokulu Miidiir Vekili Dog. Dr. Elif AKIN KAZANCIOGLU
baskanliginda toplanarak asagidaki kararlar1 almigtir.

Karar: 04
Meslek Yiiksekokulumuza bagli Programlarin 2025 -2026 egitim 6gretim yili giiz yariyily;

Toplumsal Katki Komisyonu, Bolim Baskanliklar1 ve diger komisyonlarin aldiklart kararlar

dogrultusunda; Toplumsal Katki Siireglerinin Yonetimi, Kaynaklar, Toplumsal Katki Performansinin
Izlenmesi ve Degerlendirilmesi hususlarinda gerekli is ve islemlerin yapilmasi hususu;

Oy birligi/¢oklugu ile karar verilmistir.

Dog. Dr. Elif AKIN KAZANCIOGLU

Baskan
Prof. Dr. Halim AVCI Prof. Dr. B. Goker DURDU
Uye Uye
Dr. Ogr. Uyesi Deniz Kadir TAKCI Ogr. Gor. Gizem TAS GECIT
Uye Uye
Ogr. Gor. Mustafa TURAN Saliha BOLAT
Uye Raportor
Sema Nur NANE

Ogrenci Temsilcisi







